
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ начальника Територiального
управлiння Служби судовот охорони у
Кiровоградськiй областi
вiд 05.05.2020 No 29

УМОВИ
проведения конкурсу на зайняття вакантног посади контролера I категорй

взводу охорони пiдроздiлу охорони Територiального управлiння
Служби судово1 охорони у Кiровоградськiй областi

Загальнi умови.
1. Основнi посадовi обов'язки контролера I категорй взводу охорони

пiдроздiлу охорони Територiального управлiння Служби судово1 охорони у
Кiровоградськiй областi:

1) зшйснюе завдання по забезпеченню охорони судiв, органiв та установ
системи правосуддя;

2) щдтримуе громадський порядок у судi;
3) припиняс прояви неповаги до суду;
4) забезпечуе у судi безпеку учасникiв судового процесу;
5) забезпечуе пропуск осiб до будинкiв (примiщень) судiв, органiв та

установ системи правосуддя та на i"x територiю транспортних засобiв;
6) забезпечуе пiдтримання та реагуе на порушення громадського порядку

при розгляш справ судом;
7) вживае заходи до припинення проявiв неповаги до суду, безпеки

учасникгв судового процесу;
8) зшйснюе заходи з охорони, забезпечення недоторканностi та цiлiсностi

. . . . .примпценъ судгв, органгв 1 установ системи правосуддя, недоторканносп та
цiлiсностi розташованого у таких примiщеннях майна, запобггае недопущения
чи припинення протиправних дiй щодо нього;

9) энае умови та порядок застосування спецiальних засобiв, зброг, фiзичного
впливу;

10) за дорученням командира вiддiлення виконуе iншi повноваження, якi
належать до його компетенцп.

2. Умови оплати працi:
1) посадовий оклад - 3260 гривень, вiдповiдно до постанови Кабiнету

Мiнiстрiв Украши вiд 03 квiтня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення
спiвробiтникiв Служби судовот охорони» та наказу Голови Служби судовот
охорони вiд 27.12.2019 № 281 «Про установления посадових окладiв
спiвробiтникiв Територiальних пiдроздiлiв (Територiальних управлiнь)
Служби судовот охорони»;

2) грошове забезпечення - вiдповiдно до частини першот статтi 165
Закону Украши «Про судоустрiй i статус суддiв» складаеться з посадового

. . .окладу, окладу за спешальним званиям, щомюячних додаткових видгв
грошового забезпечення (пiдвищення посадового окладу, надбавки, доплати,



якi мають постiйний характер), премп та одноразових додаткових видгв
грошового забезпечення.

3. Iнформацiя про строковiсть чи безстроковiсть призначення на
посаду:

безстроково.

4. Перелiк документiв, необхiдних для участi в конкурс], та строк 1х
подання:

1) письмова заява про участь у конкурсi, у якiй також зазначаетъся
надання згоди на проведения спешальнот перевiрки вiдповiдно до Закону
Украши «Про запобiгання корушш» i на обробку персональних даних
вiдповiдно до Закону Украши «Про захист персональних даних»;

2) копiя паспорта громадянина Украши;
3) копп (копп) документа (документiв) про освiту;
4) заповнена особова картка визначеного зразка, автобiографiя,

фотокартка розмiром 30 х 40 мм;
5) декларацiя, визначена Законом Украши «Про запобiгання корушш»

(роздрукований примiрник iз сайту Нацiонального агентства з питань
запобiгання корупцп);

6) копiя трудовот книжки (за наявностi);
7) медична довiдка про стан здоров'я, форму i порядок надання якот

визначають спiльно центральний орган виконавчог влади з реашзацп державно]
полiтики у сферi державно] служби та центральний орган виконавчог влади,
який забезпечуе формування та реашзус державну полiтику у сферi охорони
здоров'я;

8) копiя вiйськового квитка або посвiдчення особи вiйськовослужбовця
(для вiйськовозобов 'язаних або вiйськовослужбовцiв).

Особа, яка бажас взяти участь у конкурсi, перед складанням
квалiфiкацiйного iспиту пред'являе Комтсп для проведения конкурсу на
зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина Украши.

У вiдповiдностi до частини 3 статтi 54 Закону Украши «Про
Нацiональну полiцiю», особа, яка бажас взяти участь у конкурсi, мае право

. .
додати до заяви про участь у конкурст цпш документи, зокрема таю, що
пiдтверджують й вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам.

Документи приймаються з 08.00 год. 05 травня до 16.30 год. 13 травня
2020 року, за адресою: м. Кропивницький, вул. Чорновола, 13.

На контролера I категорп взводу охорони пiдроздiлу охорони
Територiального управлiння Служби судовот охорони у Кiровоградськiй областi
поширюються обмеження та вимоги, встановленi Законом Украши «Про
запобiгання корушш», а також передбаченi для полiцейських Законом Украши
«Про Нацiональну полiцiю» обмеження, пов'язанi зi службою в цолщп (частина
третя статтi 163 Закону Украши «Про судоустрiй i статус суддiв»).

5. Мiсце, дата та час початку проведения конкурсу:
м. Кропивницький, вул. Чорновола, 13, 15 травня 2020 року з 08.30.



6. Прiзвище, iм'я та по батьковi, номер телефону та адреса
електронног пошти особи, яка надас додаткову iнформацiю з питань
проведения конкурсу:

Михайлова Наталiя Борисiвна, 066-886-99-65, kr@sso.court.gov.ua

Квалiфiкацiйнi вимоги

1. Освiта
2. Досвiд роботи

Повна загальна середня освiта.
Вiдсутнiсть офщерського вiйськового
чи спецiального звания, бажано стаж
ыйськовог служби або служби в
правоохоронних органах не менше 1 року.

3. Володiння державною мовою Вiльне володiння державною мовою.
Вимоги до компетентностi

1. Наявнiсть лiдерських
якостей

2. Вмiння працювати в
колективт

3. Аналiтичнi здiбностi

5. Особистiснi комцетеицп

Висока мотивацiя та орюнташя на якiснi
. .

змгни в державт;
. .

досягнення юнцевих результапв.

Щирiсть та вiдкритiсть;
. .

оргенташя на досягнення
ефективного результату дiяльностi
ршне ставлення та повага до колег.

Здатнiсть систематизувати,
узагальнювати iнформацiю;
гнучктсть;
проникливтсть.

Неупередженiсть та поряднiсть;
самостiйнiсть, органiзованiсть,

. . .
ыдповщальшсть;

. . . .
наполегливють, рцпучгстъ, стримашсть,
здатнiсть швидко приймати рiшення в
умовах обмеженого часу;
стiйкiсть до стресу, емоцiйних та фiзичних
навантажень;
вмгння аргументовано висловлювати свою
думку;
прагнення до розвитку та
самовдосконалення.



1. Знания законодавства
Професiйнi знания

Знания: Конституцп Украши, законiв
Украши «Про судоустрiй i статус
суддiв», «Про Нацiональну полiцiю»,
«Про запобiгання корушш», Кодексу
Украши про адмiнiстративнi
правопорушення, Кримiнальний кодекс
Украши; Положения про Службу судовот
охорони.



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ начальника Територiального
управлiння Служби судовот охорони у
Кiровоградськiй областi
вiд 05.05.2020 No 29

УМОВИ
проведения конкурсу на зайняття вакантног посади контролера
11 категорй взводу охорони пiдроздiлу охорони Територiального
управлiння Служби судово1 охорони у Кiровоградськiй областi

Загальнi умови.
1. Основнi посадовi обов'язки контролера II категорп взводу

охорони пiдроздiлу охорони Територiального управлiння Служби судовог
охорони у Кiровоградськiй областi:

1) зшйснюе завдання по забезпеченню охорони судiв, органiв та установ
системи правосуддя;

2) щдтримуе громадський порядок у судi;
3) припиняс прояви неповаги до суду;
4) забезпечуе у судi безпеку учасникiв судового процесу;
5) забезпечуе пропуск осiб до будинкiв (примiщень) судiв, органiв та

установ системи правосуддя та на i"x територiю транспортних засобiв;
6) забезпечуе пiдтримання та реагуе на порушення громадського порядку

при розгляш справ судом;
7) вживае заходи до припинення проявiв неповаги до суду, безпеки

учасникгв судового процесу;
8) зшйснюе заходи з охорони, забезпечення недоторканностi та цiлiсностi

. . . . .примпценъ судгв, органгв 1 установ системи правосуддя, недоторканносп та
цiлiсностi розташованого у таких примiщеннях майна, запобггае недопущения
чи припинення протиправних дiй щодо нього;

9) энае умови та порядок застосування спецiальних засобiв, зброг, фiзичного
впливу;

10) за дорученням командира вiддiлення виконуе iншi повноваження, якi
належать до його компетенцп.

2. Умови оплати працi:
1) посадовий оклад - 3170 гривень, вiдповiдно до постанови Кабiнету

Мiнiстрiв Украши вiд 03 квiтня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення
спiвробiтникiв Служби судовот охорони» та наказу Голови Служби судовот
охорони вiд 27.12.2019 № 281 «Про установления посадових окладiв
спiвробiтникiв Територiальних пiдроздiлiв (Територiальних управлiнь)
Служби судовот охорони»;

2) грошове забезпечення - вiдповiдно до частини першот статтi 165
Закону Украши «Про судоустрiй i статус суддiв» складаеться з посадового

. . .окладу, окладу за спешальним званиям, щомюячних додаткових видгв
грошового забезпечення (пiдвищення посадового окладу, надбавки, доплати,



якi мають постiйний характер), премп та одноразових додаткових видгв
грошового забезпечення.

3. Iнформацiя про строковiсть чи безстроковiсть призначення на
посаду:

безстроково.

4. Перелiк документiв, необхiдних для участi в конкурс], та строк 1х
подання:

1) письмова заява про участь у конкурсi, у якiй також зазначаетъся
надання згоди на проведения спешальнот перевiрки вiдповiдно до Закону
Украши «Про запобiгання корушш» i на обробку персональних даних
вiдповiдно до Закону Украши «Про захист персональних даних»;

2) копiя паспорта громадянина Украши;
3) копп (копп) документа (документiв) про освiту;
4) заповнена особова картка визначеного зразка, автобiографiя,

фотокартка розмiром 30 х 40 мм;
5) декларацiя, визначена Законом Украши «Про запобiгання корушш»

(роздрукований примiрник iз сайту Нацiонального агентства з питань
запобiгання корупцп);

6) копiя трудовот книжки (за наявностi);
7) медична довiдка про стан здоров'я, форму i порядок надання якот

визначають спiльно центральний орган виконавчог влади з реашзацп державно]
полiтики у сферi державно] служби та центральний орган виконавчог влади,
який забезпечуе формування та реашзус державну полiтику у сферi охорони
здоров'я;

8) копiя вiйськового квитка або посвiдчення особи вiйськовослужбовця
(для вiйськовозобов 'язаних або вiйськовослужбовцiв).

Особа, яка бажас взяти участь у конкурсi, перед складанням
квалiфiкацiйного iспиту пред'являе Комтсп для проведения конкурсу на
зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина Украши.

У вiдповiдностi до частини 3 статтi 54 Закону Украши «Про
Нацiональну полiцiю», особа, яка бажас взяти участь у конкурсi, мае право

. .
додати до заяви про участь у конкурст цпш документи зокрема таю, що
пiдтверджують й вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам.

Документи приймаються з 08.00 год. 05 травня до 16.30 год. 13 травня
2020 року, за адресою: м. Кропивницький, вул. Чорновола, 13.

На контролера II категорп взводу охорони пiдроздiлу охорони
Територiального управлiння Служби судовот охорони у Кiровоградськiй областi
поширюються обмеження та вимоги, встановленi Законом Украши «Про
запобiгання корушш», а також передбаченi для полiцейських Законом Украши
«Про Нацiональну полiцiю» обмеження, пов'язанi зi службою в цолщп (частина
третя статтi 163 Закону Украши «Про судоустрiй i статус суддiв»).

5. Мiсце, дата та час початку проведения конкурсу:
м. Кропивницький, вул. Чорновола, 13, 15 травня 2020 року з 08.30.



6. Прiзвище, iм'я та по батьковi, номер телефону та адреса
електронног пошти особи, яка надас додаткову iнформацiю з питань
проведения конкурсу:

Михайлова Наталiя Борисiвна, 066-886-99-65, kr@sso.court.gov.ua

Квалiфiкацiйнi вимоги

1. Освiта
2. Досвiд роботи

Повна загальна середня освiта.
Вiдсутнiсть офщерського вiйськового
чи спешального звания,
(перевага надаетъся кандидатам, якi мають
досвiд роботи у вiйськових та
правоохоронних органах).

3. Володiння державною мовою Вiльне володiння державною мовою.

Вимоги до компетентностi

1. Наявнiсть лiдерських
якостей

2. Вмiння працювати в
колективт

3. Аналiтичнi здiбностi

5. Особистiснi комцетеицп

Висока мотивацiя та орюнташя на якiснi
. .

змгни в державт;
. .

досягнення юнцевих результапв.

Щирiсть та вiдкритiсть;
. .

оргенташя на досягнення
ефективного результату дiяльностi
ршне ставлення та повага до колег.

Здатнiсть систематизувати,
узагальнювати iнформацiю;
гнучктсть;
проникливтсть.

Неупередженiсть та поряднiсть;
самостiйнiсть, органiзованiсть,

. . .
ыдповщальшсть;

. . . .
наполегливють, рцпучгстъ, стримашсть,
здатнiсть швидко приймати рiшення в
умовах обмеженого часу;
стiйкiсть до стресу, емоцiйних та фiзичних
навантажень;
вмгння аргументовано висловлювати свою
думку;
прагнення до розвитку та
самовдосконалення.

Професiйнi знания



1. Знания законодавства Знания: Конституцп Украши, законiв
Украши «Про судоустрiй i статус
суддiв», «Про Нацiональну полiцiю»,
«Про запобiгання корушш», Кодексу
Украши про адмiнiстративнi
правопорушення, Кримiнальний кодекс
Украши, Положения про Службу судовот
охорони.



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ начальника Територiального
управлiння Служби судовот охорони у
Кiровоградськiй областi
вiд 05.05.2020 No 29

УМОВИ
проведения конкурсу на зайняття вакантног посади

начальника вiддiлу з професiйно1 пiдготовки
та пiдвищення квалiфiкацi1 Територiального управлiння

Служби судово1 охорони у Кiровоградськiй областi

Загальнi умови.

1. Основнi посадовi обов'язки начальника вiддiлу з професiйно1
пiдготовки та пiдвищення квалiфiкацi1 Територiального управлiння
Служби судово1 охорони у Кiровоградськiй областi:

1) очолюе вiддiл з профестйнот пiдготовки та пiдвищення квалiфiкацii", за
вказiвкою начальника Територiального управлiння представляс управлiння у
межах повноважень, бере участь у взаемодп з iншими органами влади,
пiдприемствами, установами та органiзацiями з метою ефективного виконання
покладених на управшння завдань;

2) оргашзовуе заходи iз забезпечення профестйнот пiдготовки та
пiдвищення квашфгкацп в Територiальному управлiннi, розробляс типовi

. . ...програми шдготовки, шструкцп, вимоги тощо;
3) за вказiвкою начальника Територiального управлiння контролю€

порядок оргашзацп та виконання заходiв iз профестйнот пiдготовки та
пiдвищення квашфгкацп спiвробiтникiв та працiвникiв структурних

. . ...щдроздппв, надае практичну та методичну допомогу в оргашзагш
вищевказаних заходiв, оргашзовуе роботу iз пiдвищення квашфгкацп
спiвробiтникiв та працiвникiв Територiального управлiння;

4) вщцоыдае за органiзацiю профестйнот пiдготовки та пiдвищення
квашфгкацп спiвробiтникiв та працiвникiв структурних пiдроздшш
Територiального управлiння, з метою забезпечення i"x поспйног готовностi до
виконання покладених завдань за призначенням;

5) щдтримуе себе у постiйнiй готовностi до виконання завдань за
призначенням, особистим прикладом показус це пiдлеглим;

6) за дорученням керiвництва Територiального управлiння виконуе
. . . ... . .цпш повноваження, яю належать до компетенцн вщдшу.

2. Умови оплати працi:
1) посадовий оклад - 7890 гривень вiдповiдно до постанови Кабiнету

Мiнiстрiв Украши вiд 03 квiтня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення
спiвробiтникiв Служби судовот охорони» та наказу Голови Служби судовот
охорони вiд 27.12.2019 № 281 «Про установления посадових окладiв
спiвробiтникiв Територiальних пiдроздiлiв (Територiальних управлiнь)
Служби судовот охорони»;



2) грошове забезпечення - вiдповiдно до частини першот статтi 165 Закону
Украши «Про судоустрiй i статус суддiв» складаеться з посадового окладу,

. . .
окладу за спешальним званиям, щомюячних додаткових видгв грошового
забезпечення (пiдвищення посадового окладу, надбавки, доплати, якi мають
постiйний характер), премп та одноразових додаткових видiв грошового
забезпечення.

3. Iнформацiя про строковiсть чи безстроковiсть призначення на
посаду:

безстроково.

4. Перелiк документiв, необхiдних для участi в конкурс] та строк 1х
подання:

1) письмова заява про участь у конкурсi, у якiй також зазначаетъся
. .. . .. . .надання згоди на проведения спешальнот перевгрки стосовно нет ыдповщно до

Закону Украши «Про запобiгання корушш» i на обробку персональних даних
вiдповiдно до Закону Украши «Про захист персональних даних»;

2) копiя паспорта громадянина Украши;
3) копп (копп) документа (документiв) про освiту;
4) заповнена особова картка визначеного зразка, автобiографiя,

фотокартка розмiром 30 х 40 мм;
5) декларацiя, визначена Законом Украши «Про запобiгання корушш»

(роздрукований примiрник iз сайту Нацiонального агентства з питань
запобiгання корупцп);

6) копiя трудовот книжки (за наявностi);
7) медична довiдка про стан здоров'я, форму i порядок надання якот

визначають спiльно центральний орган виконавчог влади з реашзацп державно]
полiтики у сферi державно] служби та центральний орган виконавчог влади,
який забезпечуе формування та реашзус державну полiтику у сферi охорони
здоров'я;

8) копiя вiйськового квитка або посвiдчення особи вiйськовослужбовця
(для вiйськовозобов 'язаних або вiйськовослужбовцiв).

Особа, яка бажас взяти участь у конкурсi, перед складанням
квалiфiкацiйного iспиту пред'являе Комтсп для проведения конкурсу на
зайняття вакантних посад Служби паспорт громадянина Украши.

У вiдповiдностi до частини 3 статтi 54 Закону Украши «Про
Нацiональну полiцiю», особа, яка бажас взяти участь у конкурсi, мае право

. .
додати до заяви про участь у конкурст цпш документи, зокрема таю, що
пiдтверджують й вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам.

Документи приймаються з 08.00 год. 05 травня до 16.30 год. 13 травня
2020 року, за адресою: м. Кропивницький, вул. Чорновола, 13.

На начальника вiддiлу з профестйнот пiдготовки та пiдвищення
квашфгкацп Територiального управлiння Служби судовот охорони у
Кiровоградськiй областi поширюються обмеження та вимоги, встановленi
Законом Украши «Про запобiгання корушш», а також передбаченi для
полiцейських Законом Украши «Про Нацiональну полiцiю» обмеження,
пов'язанi зi службою в цолщп (частина третя статтi 163 Закону Украши «Про
судоустрiй i статус суддiв»).



5. Мiсце, дата та час початку проведения конкурсу:
м. Кропивницький, вул. Чорновола, 13, 15 травня 2020 року з 08.30.

6. Прiзвище, iм'я та по батьковi, номер телефону та адреса електроннот
пошти особи, яка надас додаткову iнформацiю з питань проведения
конкурсу:

Михайлова Наталiя Борисiвна, 066-886-99-65, kr@sso.court.gov.ua

Квалiфiкацiйнi вимоги.

1. Освiта Вища освiта в галузi знань «Право» або
«Военнт науки, нацiональна безпека,
безпека державного кордону» за
ступенем вищот освiти магiстр*.

2. Досвiд роботи Стаж ыйськовог служби або служби в
правоохоронних органах не менше 1 О
рокiв, стаж роботи за напрямком
дiяльностi - не менше 7 рокiв, стаж
роботи на керiвних посадах не менше 5
рокгв.

3. Володiння державною мовою Вiльне володiння державною мовою.
Вимоги до компетентностi.

1. Наявнiсть лiдерських якостей

. .досягнення юнцевих результапв;
. .ведения дшових переговортв.

2.Вмiння приймати ефективнi Здатнiсть швидко приймати рiшення та
ргшепня
3. Комунiкацiя та взаемодтя

Встановлення шлей, прiоритетiв та
. .оргснтиргв;

стратепчне планування;
багатофункцiональнiсть;

4.Управлiння
персоналом

. .
оргашзашею

5. Особистiснi комцетеицп

. .
дгяти в екстремальних ситуашях.
Вмiння здiйснювати ефективну
комунiкацiю та проводити публiчнi
виступи;

. .
втдкрипсть.

та Органiзацiя роботи та контроль;
управшння людськими ресурсами;

. .
вмгння мотивувати шдлеглих

. .прашвниюв.

Принциповiсть, рiшучiсть 1 вимогливють
пiд час прийняття рiшень;

6. Забезпечення
порядку

. . .системшсть; самооргашзашя та
саморозвиток; полiтична нейтральнiсть.

громадського Знания законодавства, яке регулюс
. .

дтяльшсть судових та правоохоронних
оргашв;



знания системи правоохоронних

7. Робота з шформашею

. .. . ..оргашв, розмежування 1х компетенцп,
порядок забезпечення i"x спiвпрацi.
Знания основ законодавства про
iнформацiю.

Професiйнi знания.

1. Знания законодавства

2. Знания спешального
законодавства

Знания: Конституцп Украши, законгв
Украши «Про судоустрiй i статус
суддiв», «Про Вищий антикорупцiйний
суд», «Про Нацiональну полiцiю», «Про
запобiгання корушш», «Про Нацiональне
антикорупцiйне бюро Украши».

Знания: Кримiнального кодексу
Украши, Кримiнального
процесуального кодексу Украши,
Кодексу Украши про адмiнiстративнi
правопорушення, Кодексу
адмшютративного судочинства
Украши; Бюджетного кодексу Украши;
законiв Украши «Про Вищу раду
правосуддя», «Про звернення
громадян», «Про доступ до публiчноi"
шформацп», «Про iнформацiю», «Про
Кабiнет Мiнiстрiв Украши», «Про

. ..централью органи виконавчот влади»,
«Про очищения влади», «Про захист
персональних даних», «Про статус
народного депутата», «Про адвокатуру

. . .
та адвокатську дтяльнгсть»; рпцепъ
Ради суддiв Украши, наказiв
Державно] судовот адмiнiстрацii"
Украши з питань органiзацiйного
забезпечення дiяльностi органiв
системи правосуддя, Положения про
Службу судовот охорони.

*У разi коли особа, яка претендус на зайняття вакантно] посади, здобула вищу
освiту за освiтньо-квалiфiкацiйним рiвнем спецiалiста (повну вищу освiту),
вiдповiдно до пiдпункту 2 пункту 2 роздiлу XV «Прикiнцевi та перехiднi
положения» Закону Украши «Про вищу освпу», така освiта приртвнюегься.. . .до вищот освпи ступеня мапстра.


